Warszawa, dnia 26 marca 2012 r.

Poz. 11

ZARZADZENIE
MINISTRA ZDROWIA"

z dnia 23 marca 2012 r.

w sprawie nadania statutu Domowi Pracownika Stuzby Zdrowia w Warszawie

Na podstawie art. 42 ust. 11 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112,
poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 174, poz. 1039 i Nr 185, poz. 1092) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Domowi Pracownika Stuzby Zdrowia w Warszawie nadaje si¢ statut stanowiacy zalacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc statut nadany uchwata nr 1/2010 Rady Spolecznej Domu Pracownika Stuzby Zdrowia
w Warszawie z dnia 5 listopada 2010 r. w sprawie uchwalenia Statutu Domu Pracownika Stuzby Zdrowia
w Warszawie, zatwierdzong przez ministra wtasciwego do spraw zdrowia, wraz ze wszystkimi jego zmianami.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

MINISTER ZDROWIA

Y Minister Zdrowia kieruje dzialem administracji rzadowej — zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczeg6towego zakresu dzialania Ministra Zdrowia (Dz. U. Nr
248, poz. 1495 i Nr 284, poz. 1672).
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Zalacznik do zarzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 23 marca 2012 r.
STATUT

Domu Pracownika Stuzby Zdrowia w Warszawie

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§1.
Dom Pracownika Stuzby Zdrowia w Warszawie, zwany dalej ,,Domem”, jest podmiotem leczniczym w
rozumieniu  ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U.
Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 174, poz. 1039 i Nr 185, poz. 1092), bedacym zaktadem opiekunczo-
leczniczym, prowadzonym w formie panstwowej jednostki budzetowe;j, dla ktérego podmiotem tworzacym jest

minister wlasciwy do spraw zdrowia.

Rozdzial 2
Siedziba
§ 2.

1. Siedziba Domu jest miasto stoteczne Warszawa.

2. Obszarem dziatania Domu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Rozdziat 3
Cele i zadania
§3.
1. Celem Domu jest zapewnienie stacjonarnej opieki dlugoterminowej osobom niewymagajacym

hospitalizacji.

2. Do zadan Domu nalezy:

1) udzielanie catodobowych $wiadczen zdrowotnych innych niz szpitalne, ktére obejmuja swoim
zakresem pielegnacj¢ i rehabilitacj¢ pacjentéw niewymagajacych hospitalizacji, oraz zapewnianie
pacjentom produktéw leczniczych i wyrobéw medycznych;

2) zapewnienie pacjentom Domu pomieszczen i wyzywienia odpowiednich do stanu zdrowia;

3) prowadzenie edukacji zdrowotnej dla pacjentéw i cztonkéw ich rodzin oraz przygotowanie tych oséb
do samoopieki i samopielegnacji w warunkach domowych;

4) zaspokajanie spotecznych, kulturalnych i religijnych potrzeb pacjentéw w ramach mozliwosci Domu.

3. Dom moze uczestniczy¢ w przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach, a w szczegdlnosci prowadzi¢ dziatalno$¢ dydaktyczno-szkoleniowa.
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4. Wykonujac swoje zadania Dom moze podejmowaé wspélprace w szczegdlno$ci z krajowymi i
zagranicznymi instytucjami ochrony zdrowia, ksztalcenia 1 doskonalenia kadr medycznych
1 samorzadami zawodowymi, towarzystwami naukowymi, stowarzyszeniami, fundacjami, organizacjami i

instytucjami realizujacymi cele zblizone do dziatalnosci Domu.

§$4.

1. Dom przeznaczony jest dla bytych pracownikéw ochrony zdrowia.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przyjecie do Domu matzonka osoby, o ktérej

mowa w ust. 1.

Rozdzial 4

Organy i struktura organizacyjna

§S.
Organami Domu sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Spoteczna.

§6.

1. Dyrektor ponosi odpowiedzialno§¢ za  zarzadzanie Domem, kieruje jego dzialalnoscia

i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Minister wlasciwy do spraw zdrowia nawiazuje z Dyrektorem stosunek pracy na podstawie powolania,

umowy o prac¢ albo zawiera z nim umowg¢ cywilnoprawna.
3. W razie nieobecnosci Dyrektora zastgpuje go wyznaczony pracownik.

§7.
1. Organem inicjujacym i opiniodawczym ministra wtasciwego do spraw zdrowia oraz organem doradczym
Dyrektora jest Rada Spoteczna, w sktadzie pigciu os6b, ktéra jest powotywana przez ministra wlasciwego

do spraw zdrowia.

2. W sktad Rady Spotecznej wchodzi:
1) trzech przedstawicieli ministra wtasciwego do spraw zdrowia, w tym jeden jako przewodniczacys;
2) przedstawiciel Naczelnej Rady Lekarskiej;
3) przedstawiciel Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych.

3. Cztonkiem Rady Spotecznej nie moze by¢ osoba zatrudniona w Domu.
4. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.

5. Cztonek Rady Spotecznej moze by¢ odwolany z jej sktadu przez ministra wtasciwego do spraw zdrowia
przed uptywem kadencji w przypadku:

1) rezygnacji;
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10.

2) wniosku podmiotu, ktérego jest przedstawicielem;
3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Spotecznej;

4) choroby trwale uniemozliwiajacej wykonywanie powierzonych zadan.

W przypadku odwotania, albo $mierci cztonka Rady Spotecznej przed uplywem kadencji, minister
wlasciwy do spraw zdrowia z inicjatywy wiasnej lub podmiotu, ktérego ten cztonek byt przedstawicielem,

uzupetnia sktad Rady Spoteczne;j.

Osoby powotane w sktad Rady Spotecznej w przypadku okreslonym w ust. 6 petnig swa funkcje do konca
danej kadencji Rady Spoteczne;.

Sposéb zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwal okresla regulamin

uchwalony przez Radg Spoleczna i zatwierdzony przez ministra wiasciwego do spraw zdrowia.
W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor.

Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi przystuguje odwotanie do ministra wlasciwego do spraw

zdrowia.

§8.

Zadania Rady Spotecznej okresla art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej.

1.

§9.
W sktad Domu wchodza :
1) Dziat Administracyjno-Gospodarczy i Spraw Pracowniczych;
2) Dziat Ksiggowosci;
3) Dzial Medyczny;
4) Dziat Wyzywienia i Aprowizacji;
5) Samodzielne Stanowisko Pracy Inspektora do Spraw Bezpieczenstwa 1 Higieny Pracy
i Ochrony Przeciwpozarowej;
6) Samodzielne Stanowisko Pracy Kapelana;
7) Samodzielne Stanowisko Pracy Pracownika Socjalnego;

8) Samodzielne Stanowisko Pracy Terapeuty Zajg¢ciowego.

Organizacj¢ i porzadek procesu udzielania §wiadczen zdrowotnych, w szczeg6lnosci organizacj¢ i zadania
poszczegbdlnych komoérek organizacyjnych 1 samodzielnych stanowisk pracy okresla regulamin

organizacyjny ustalony przez Dyrektora.

Rozdziat 5
Gospodarka finansowa
§ 10.
Dom jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsigbiorca prowadzonym w formie panstwowej jednostki

budzetowej, finansowanej z budzetu panstwa w czgsci 46 — Zdrowie, dziat 851 — Ochrona Zdrowia.
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2. Podstawa  gospodarki  finansowej Domu jest plan finansowy, zatwierdzany  zgodnie

z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

3. Dom sporzadza przewidziane dla jednostek budzetowych sprawozdania z wykonania proceséw

gromadzenia Srodkéw publicznych i ich rozdysponowania.

4. Obieg dokumentéw, w tym dokumentéw finansowo-ksiggowych, w Domu reguluja odrgbne przepisy

wewngtrzne.





